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A POSLOVNO POROCILO



1 POSLANSTVO IN VIZIJA

1.1 Poslanstvo

Fakulteta za poslovne in upravne vede (fakulteta) je samostojna visokoSolska in
raziskovalna ustanova v statisti¢ni regiji Jugovzhodna Slovenija, ki izobrazuje,
raziskuje in svetuje, na podro¢ju upravljanja in poslovanja gospodarskih in
negospodarskih subjektov. Pri izvajanju teh dejavnosti povezuje razli¢ne druzbene
vede, in sicer: ekonomijo, poslovanje, pravo, organizacijo, komunikologijo,
psihologijo, sociologijo, tuje jezike, saj s tem Zeli zagotavljati obseZno, kakovostno
in uporabno znanje. To uresnicuje s kakovostnimi studijskimi programi, z njihovim
posodabljanjem in prilagajanjem mednarodnim standardom, s kakovostnimi
visokosolskimi ucitelji in sodelavci ter s sposobnimi in ambicioznimi $tudenti, ki
bodo znanje pridobivali ob pomoci sodobnih metod poudevanja in z aktivnim
sodelovanjem v 1zobrazevalnem procesu.

Poslanstvo fakultete je usmerjeno v:

- - zagotavljanje kakovostnega izobraZevanja in usposabljanja srednjega in
visokega nivoja vodstvenega kadra s podrodij upravljanja, poslovanja,
poslovodenja, organiziranja poslovnih sistemov, poznavanja prava in
predpisov, upravljanja s sredstvi ter uporabo informacijsko-upravljavskih
sistemov,

- razvoj stroke,

- dolgorocno zagotavljanje kadrov v regiji in SirSem okolju,

- obogatitev okolja s kakovostno izobrazenimi kadri,

- negovanje pozitivne identifikacije Studentov, diplomantov in zaposlenih z
vizijo fakultete.

1.2 Vizija

Vizija fakultete je postati:
- ustanova, ki bo sposobna tvornega sodelovanja z regionalnimi in
nacionalnimi gospodarskimi ter negospodarskimi subjekti,
- uveljavljen, druzbeno odgovoren nosilec izobrazevanja in prenosa znanja s
podroc¢ja ekonomije v svojem okolju.

Fakulteta zdruzuje akademsko skupnost profesorjev, raziskovalcev in studentov,
ki svoje strokovno poslanstvo, in sicer izobraZevanje, raziskovanje in javno
delovanje gradi na vrednotah:

- akademske odli¢nosti in zagotavljanja ¢im vigje kakovosti,

- akademske svobode delavcev in $tudentov,



avtonomije v odnosu do drzave, politi¢nih strank, korporacij in cerkva,
humanizma in ¢lovekovih pravic vkljucujo¢ enake moznosti in solidarnost,
eti¢nega in odgovornega odnosa do sveta.

Temeljne vrednote pri izobrazevalnem in raziskovalnem delu:

kakovost: doseganje odliénosti, tj. visokih in mednarodno primerljivih
standardov kakovosti na vseh podroc¢jih delovanja fakultete;
avtonomija’neodvisnost in avtonomija v odnosu do kapitala, politike, drzave
n religije;

svoboda’ upostevanje akademske in ustvarjalne svobode ter razvijanje
civilizacijskih pridobitev humanizma;

pripadnost: pedago$ki in nepedagoski delavci ter Studenti fakultete
sooblikujejo zavest o skupnih ciljih in vlogi ter pomenu dela, ki ga opravljajo;
odprtost: odprtost v domaci, mednarodni akademski in §irsi druzbeni
prostor.

Vrednote organizacijske kulture fakultete:

resnica-‘ resnicoljubnost kot glavno vodilo pri znanstvenem in pedagoskem
delu, kar pomeni iskanje novih spoznanj o proucevanih pojavih ter Sirjenje
vedenja o njih na verodostojen in intelektualno posten nacin;

svoboda‘ pravica do svobodnega ustvarjanja, raziskovanja in posredovanja
spoznanj;

avtonomija’ neodvisnost fakultete in njenih sodelavcev od politi¢nih,
ekonomskih in ideoloskih centrov modi;

odgovornost: zavezanost fakultete in njenih sodelavcev uveljavljanju
akademskih standardov ter njihova usmerjenost v zagotavljanje dobrobiti
studentov, ostalih deleZznikov, akademske skupnosti in druzbe kot celote;
odlicnost: doseganje vrhunskih standardov kakovosti na vseh podrodjih
delovanja fakultete;

ustvarjalnost: sposobnost ustvarjanja novega znanja, izvirne intelektualne
refleksije, inovativnega reSevanja druzbenih in tehnoloskih problemov;
zaupanje: pripadnost sodelavcev in studentov fakultete skupnim ciljem in
nacelom, medsebojno spostovanje in razumevanje.

Ocena poteka izvedbe pedagoskega procesa in individualnega tutorskega pristopa
izvajalcev posameznih predmetov, ki so opredeljeni v Samoevalvacijskem porocilu
fakultete za sStudijsko leto 2024/2025 kaZze na visoko stopnjo upostevanja
zastavljenih vrednot.



2 PREDSTAVITEV FAKULTETE

2.1 Organiziranost

Fakulteta je samostojni visokoSolski zavod. Ustanovljena je bila s soglasjem Sveta
Republike Slovenije za visoko Solstvo, $t. 0141-1072008/8, z dne 6. 10. 2008. V
sodni register je bila vpisana 17. 6. 2009. V register visokosolskih zavodov, ki ga
vodi ministrstvo za visoko Solstvo, je bila vpisana dne 29. 12. 2009 pod zaporedno
stevilko 37. Fakulteta za izvajanje akreditiranega doktorskega studijski programa
3. stopnje Poslovna ekonomija in upravljanje nima koncesije.

Fakulteta je v studijskem letu 2017/2018 soustanovila Univerzo v Novem mestu in
postala njena ustanovitvena in polnopravna clanica. Za izvajanje dejavnosti
visokega $olstva jo je Nacionalna agencija za kakovost v visokem Solstvu (NAKVIS)
akreditirala do 30. 9. 2029.

Organizacijsko strukturo fakultete prikazuje naslednja shema.

Shema I: Organizacijska shema univerze, del katere je tudi fakulteta

UNIVERZA
V NOVEM MESTU

I T 1

1 1
DERAN / AKADEMSKL SENAT UPRAVNE STUDENTSKE
DIREKTOR ZB0R - ONNOR SVET
[ [~] [==)

KOMISUA 74
HABILITACUE

KOMISLA 24
NAGRADE 1N
PRIZNANIA

PROJEKTNA SLUZBAZA
PISARNA KAKOVOST




2.2 Vrste in §tevilo studijskih programov

Fakulteta je v letu 2025 izvajala en akreditiran Studijski program:
- Studijski program tretje stopnje Poslovna ekonomija in upravljanje, ki ima
veljavno akreditacijo Nacionalne agencije za kakovost v visokem Solstvu do
30. 9. 2029. Program ni koncesioniran.

2.2.1 Stevilo §tudentov in diplomantov po vrstah tudijskih programov

Fakulteta je imela zadnjo podelitev diplom, na kateri sta listino prejeli dve
doktorandki studijskega programa tretje stopnje Poslovna ekonomija 12. 12. 2024.
Senat fakultete je 22. 12. 2025 imenoval dve komisiji za oceno predloga doktorskih
disertacij.

Tabela 1:Stevilo studentov in diplomantov po vrstah studijskih programov

Stopnja Vrsta programa Stev:l: 1‘11121;?31‘11:; ist;t(l)c;e;tov Stevilo diplomantoy 2025
Redni Izredni Redni Izredni
3. Poslovn‘a' / / / /
ekonomija
Poslovna
3. ekonomija in / 5 / /
upravljanje
SKUPAJ / 5 / /

2.3 Osnovni podatki o raziskovalni dejavnosti

InStitut za raziskovalno-razvojno dejavnost UNM FPUYV je vpisan v evidenco
raziskovalnih zavodov in organizacij pod Stevilko 3561 in vpisan v register
SICRIS-a. Vodja je izr. prof. dr., dr. sc. (Republika Hrvaska) Sergej Gridar.
Decembra 2025 so bili v institut vkljuceni trije raziskovalci. Raziskovalna in
razvojna dejavnost se odlocilno prepleta z izvajanjem izobrazevalnega procesa,
tako da visokosSolski uditelji svoja spoznanja prenasajo v pedagoski proces, kar se
odraza v stalnem dopolnjevanju vsebin v sklopu uénih nacrtov uénih enot, novih in
dopolnjenih &tudijskih pripomockih. Studenti z raziskovalnim delom i8dejo
odgovore na raziskovalna vpraSanja in jih umescajo v kontekst, tematiko in
problematiko v znanosti, inovacijah in razvoju. Studenti in visokogolski uditelji ter
raziskovalci se aktivno vkljudujejo v organizirane okrogle mize, raziskovalne
projekte in sodelujejo s prispevki na mednarodnih znanstvenih konferencah.



Tabela 2 Stevilo totk uspe&nosti 2025 (SICRIS, 31. 12. 2025)

UNM FPUV
Al objave Tocke Ocena
Upostevane tocke 697.67 1,86
A" —izjemni dosezki 0,00 0,00
A' — zelo kvalitetni dosezki 537.78 0,37
A1/2 —pomembni dosezki 537.78 0,37
Ocena Al 2,58
Citiranost
CI10 — stevilo distih citatov
znanstvenih del v zadnjih 10 letih 162 /
(2015-2025)
CImax — najodmevnejse delo v 16 /
zadnjih 10 letih (2015-2025)
h-indeks v zadnjih 10 letih (2015 . /
2025)

Kljuéni odraz raziskovalne uspesnosti fakultete je tudi objavljanje znanstvenih
dlankov in drugih rezultatov znanstvenoraziskovalnega dela, ki pomembno
prispevajo k prepoznavnosti in kakovosti raziskovalnega okolja. Podatki iz
Slovenskega informacijskega sistema o raziskovalni dejavnosti (SICRIS) (stanje
na dan 31.12.2025) kaZejo, da je UNM FPUV v letu 2025 dosegla 697,67
uposStevanih tock Al, kar predstavlja oceno 1,86. Posebej izstopajo zelo kvalitetni
in pomembni dosezki (A’ in A1/2), ki znasajo 537,78 tocke z oceno 0,37, skupna
ocena Al pa znasa 2,58.

Raziskovalna uspesnost se odraza tudi v kazalnikih navedkov. V zadnjih desetih
letih (2015-2025) so raziskovalci dosegli 162 ¢&istih citatov znanstvenih del (CI10),
najodmevnejse delo v tem obdobju je bilo citirano 16-krat (CImax), h-indeks
raziskovalcev fakultete v zadnjih desetih letih pa znaga 7, kar potrjuje stabilno in
kontinuirano raziskovalno dejavnost.

V letu 2025 so raziskovalci UNM FPUYV objavili 11 izvirnih znanstvenih ¢lankov,
in 1 drugi znanstveni ¢lanek, indeksiranih v mednarodnih bazah podatkov ESCI,
SCI, SSCI in SCOPUS, poleg tega pa se 1 pregledni znanstveni ¢lanek, 1 poljudni
élanek, 4 znanstvene prispevke na konferencah, 4 kon¢na porocila o rezultatih
raziskav ter 1 znanstveno monografijo, izdano v okviru razpisa ARIS.

Ob tem je bilo v letu 2025 izvedenih in prijavljenih tudi veé¢ drugih raziskovalnih
in strokovnih dejavnosti, med drugim znanstveni projekt, vabljena gostujoca
predavanja ter druge oblike sodelovanja v znanstvenem in strokovnem okolju. Na
podlagi doseZenih rezultatov v letu 2025 fakulteta v letu 2026 nacrtuje primerljivo



raven raziskovalne produkecije, s poudarkom na kakovostnih znanstvenih objavah
in nadaljnjem krepitvi navedkov ter raziskovalnega vpliva.

2.4 Osnovni kadrovski podatki o $tevilu zaposlenih

Na dan 31. 12. 2025 je bilo na fakulteti zaposlenih 0,10 FTE oseb. Zaposlitve na
fakulteti so odraz dela dekana UNM FPUYV in prorektorja UNM.

Pri izvajanju $tudijskega programa mentorstva doktorandom pa so sodelovali
redni in izredni profesorji ter docenti, ki so s svojimi znanji in strokovnimi
izkuSnjami iz akademskega okolja izvedli tako mentorski kot pedagoski proces
Studijskega programa in obogatili izvajanje raziskovalnega dela Studentov. Z
vsemi sodelavci so bile sklenjene pogodbe o sodelovanju.

2.5 Sredstva, s katerimi razpolaga fakulteta

2.5.1 Financna sredstva

Fakulteta je v letu 2025 po nadelu denarnih tokov ustvarila skupne prihodke v
vidini 32.458 evrov, iz naslova projekta v visini 18.348 evrov oz. 56,53 % v skupnih
prihodkih, iz sofinanciranja znanstvenoraziskovalne dejavnosti 473 evrov oz.
1,46 % v skupnih prihodkih in dokonénega sofinanciranja znanstvene monografije
1z leta 2024 154 evrov 0z.0,47 % v skupnih prihodkih. Preostanek predstavljajo
prihodki iz izvajanja visokoSolskega izobrazevanja, ki ne sodi v javno sluzbo.
Skupni prihodki leta 2025 so za 58,37 % nizji od prihodkov predhodnega leta.

V letu 2025 znaSajo skupni odhodki fakultete 45.537 evrov. Odhodki izvajanja
javne sluzbe v visokem Solstvu znasajo 27.540 evrov oz. 60,48 % skupnih odhodkov
preostanek pa predstavljajo odhodki iz izvajanja visokosolskega izobrazevanja, ki
ne sodi v javno sluzbo in odhodki drugih dejavnosti fakultete.

Tabela 3° Finandéni pogoji za leto 2025 (v evro)

realizacija

evro strukt.
SKUPAJ PRIHODKI 37.509 100%
Prihodki za izvajanje javne sluzbe 19.523 60,15%
Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 12.935 39,85%
SKUPAJ ODHODKI 37.671 100%
Odhodki za izvajanje javne sluzbe 27.540 60,48%
Odhodki iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 17.997 39,52%




Pozitiven poslovni izid v letu 2024 v visini 19.458,00 evrov je bil v letu 2025
nadomesden z negativnim poslovnim izidom v visini 13.079,00 evrov, kar je
posledica éasovne neusklajenosti med nastankom stroskov in prejemom sredstev
pri izvajanju ciljno-raziskovalnega projekta ter poravnave zaklju¢nih obveznosti v
prvem cetrtletju leta 2025.

2.5.2 Materialna sredstva

Fakulteta izvaja svojo dejavnost v prostorih Univerze v Novem mestu Fakultete
za ekonomijo in informatiko, Na Loko 2, Novo mesto, s katero ima podpisano
pogodbo o uporabi poslovnih prostorov, in v novih prostorih na Rozmanovi ulici 18,
Novo mesto. Fakulteta ima v lasti tudi nov prenosi racunalnik, ter osebni
radunalnik, dva merilca okoljskih parametrov in nekaj ra¢unalniskih programov
za izvajanje raziskovalne dejavnosti.

Fakulteta je ¢lanica knjiznice Univerze v Novem mestu, studenti in zaposleni pa

aktivno uporabljajo njene knjiZni¢ne in informacijske vire, ki predstavljajo
pomembno podporo pedagoskemu in znanstvenoraziskovalnemu delu.

2.6 Opis okolja, v katerem deluje fakulteta

V letu 2025 je fakulteta kot ¢lanica Univerze v Novem mestu igrala kljuéno vlogo
pri zagotavljanju visokoSolskega izobrazevanja in raziskovalne dejavnosti na
doktorskem $tudiju 3. stopnje Poslovne ekonomije in upravljanja, ki se izvaja v
treh smereh in je namenjen $tudentom iz Slovenije ter tujine. Univerza deluje v
najvedji statistiéni regiji v drzavi, ki pokriva 13,2 % celotne povrsine Slovenije in
obsega 21 obéin, med katerimi je osrednje mesto Novo mesto — Sesto najvecje mesto
v drzavi. V njem so razviti tudi raznoliki srednjesolski programi, ki predstavljajo
pomembno bazo bodoc¢ih studentov univerze.

Celovita slika kaze, da je bila Univerza v Novem mestu v letu 2025 pomemben
steber izobraZevanja in regionalnega razvoja. S svojo ponudbo Studijskih
programov ter sodelovanjem z lokalnim gospodarstvom pomembno prispeva k
resevanju izzivov na trgu dela in k nadaljnjemu razvoju Jugovzhodne Slovenije. K
temu pomembno prispevajo tudi doktorandi in raziskovalci, ki zakljuéijo Studij
tretje stopnje izobraZevanja, saj tovrstnega kadra v regiji primanjkuje.

Studijski programi, ki jih ponuja fakulteta, so zato prilagojeni potrebam trga dela
in akademskega okolja. V letu 2025 so bili najbolj iskani programi s podrocij
poslovnih in upravnih ved ter prava, programiranja in okoljevarstva. Poveéano



potrebo po poklicih s teh podrocij potrjuje tudi raziskava Poklicni barometer

posameznega leta.

2.7 Poudarki iz porocila

V nadaljevanju so predstavljeni kljuéni poudarki delovanja fakultete v letu 2025,

ki

odrazajo dosezene rezultate na podrodcjih izobrazevanja,

znanstvenoraziskovalne dejavnosti, sodelovanja z okoljem ter strateskega razvoja:

okrepili smo promocijo fakultete in njeno prepoznavnost v znanstvenem,
strokovnem in regionalnem okolju v sodelovanju z razliénimi centri
odli¢nosti ter z razvojem in uporabo posodobljenega promocijskega gradiva,
sodelovali smo kot soorganizatorji 14. mednarodne znanstvene konference
»lzzivi globalizacije in druzbenoekonomsko okolje EU«, s ¢imer smo
prispevali k mednarodni znanstveni razpravi in krepitvi ugleda fakultete,
okrepili smo raziskovalno infrastrukturo in podporo
znanstvenoraziskovalnemu delu z uvedbo naprednih podatkovnih virov
(Statista) in orodij za analizo ¢asovnih serij (OxMetrix), kar izbolj$uje
kakovost pedagoskega in raziskovalnega procesa,

aktivno smo sodelovali na posvetih in okroglih mizah Ministrstva za okolje,
podnebje in energijo, predvsem na podrodju trajnostne dnevne mobilnosti in
zelenega prehoda,

sodelovali smo na dogodkih, namenjenih povezovanju prostorskega in
prometnega nadrtovanja v regiji Jugovzhodna Slovenija, v organizaciji
Regijskega centra mobilnosti in Razvojnega centra Novo mesto,

dosegli smo izjemno odmeven znanstvenoraziskovalni rezultat z objavo
znanstvenega ¢lanka v indeksirani mednarodni reviji v sodelovanju s
Studentom druge stopnje; ¢lanek je v zadnjih 11 mesecih (februar 2025 do
januar 2026) dosegel 12.388 ogledov, 9 citatov ter odziv SirSe javnosti, pri
¢emer se je v reviji uvrstil na 1. mesto po navedkih in na 2. mesto po stevilu
ogledov,

na javnem razpisu smo bili uspesni z dvema projektoma PUS, in sicer po
sektorju A in sektorju B, s ciljem krepitve povezovanja studentov z delovnim
okoljem ter prenosa znanja v prakso,

uspesno smo izvedli interni projekt, v katerega so bili vkljuceni Studenti in
sodelavei fakultete, kar je dodatno prispevalo k razvoju raziskovalnih,
strokovnih in projektnih kompetenc ter krepitvi sodelovanja z okoljem,
izvedeni letni razgovori z zaposlenimi na fakulteti,

"Senat Univerze v Novem mestu je soglasal s prenosom s§tudijskega

programa Upravljanje z okoljem na 1. in 2. stopnji iz UNM FEI na
UNM FPUYV, kar fakulteti zagotavlja dolgoroéno stabilnost izvajanja
studijske dejavnosti ter mozZnost financiranja studija prve stopnje iz
proracunskih sredstev.
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Navedeni dosezki potrjujejo visoko kakovost in odmevnost
znanstvenoraziskovalnega dela fakultete ter njenih zaposlenih, hkrati pa krepijo
mednarodno prepoznavnost fakultete, kar se odraza tudi v pove¢anem zanimanju
za doktorski studij.

3 ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE ZA DELOVANJE

Delovanje fakultete poleg zakonov in na njihovi osnovi izdanih podzakonskih
predpisov urejajo pravni akti: statut, pravilniki, navodila, poslovniki fakultete. Z
njimi so dolo¢ene kompetence ter odgovornosti in pravice Studentov in delavcev
fakultete v procesih odloc¢anja.

Fakulteta ima sprejete vse pravne akte, ki jih potrebuje pri svojem delu.

4 REALIZACIJA STRATESKIH IN DOLGOROCNIH CILJEV LETA 2025,
KRATKOROCNIH CILJEV LETA 2025 TER NACRTA IZVAJANJA
STUDIJSKE DEJAVNOSTI ZA LETO 2025

4.1 Realizacija strateskih in dolgoro¢nih ciljev fakultete v letu 2025

Univerza v Novem mestu je v obdobju 2025 sledila 11 zastavljenim strateskim
ciljem delovanja univerze. Fakulteta je v letu 2025 aktivno prispevala k
uresni¢evanju teh ciljev z izvajanjem Studijske in znanstvenoraziskovalne
dejavnosti, z uvajanjem sodobnih oblik poucevanja ter z vkljudevanjem
raziskovalnih vsebin v pedagoski proces.

Na podrodju internacionalizacije so bile izvedene aktivnosti za krepitev
mednarodnega sodelovanja, zlasti prek sodelovanja v mednarodnih znanstvenih
projektih, so-organizacije mednarodne znanstvene konference ter priprave na
prihodnje Erasmus+ mobilnosti in strateska partnerstva. Fakulteta je okrepila
tudi sodelovanje s kariernim centrom in podporne aktivnosti za Studente, z
namenom izboljsanja studijskega procesa in podpore pri razvoju raziskovalnih in
strokovnih kompetenc.

Pomemben poudarek je bil namenjen krepitvi znanstvenoraziskovalne dejavnosti,
ki se je v letu 2025 odrazila v uspesnih znanstvenih objavah, izvajanju in prijavi
raziskovalnih projektov ter vkljucevanju Studentov v raziskovalno delo. Fakulteta
je z organizacijo in so-organizacijo znanstvenih dogodkov ter z aktivnim
sodelovanjem z gospodarskimi in negospodarskimi subjekti prispevala k druzbeni
odgovornosti in veéji prepoznavnosti univerze v nacionalnem in mednarodnem
prostoru.
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V tem okviru smo v letu 2025 uspesno zakljucili ciljno-raziskovalni projekt
CRP2023 V5-2331, ki je pomembno prispeval k uresnicevanju strateskih ciljev
fakultete in univerze na podrodjih znanstvenoraziskovalne dejavnosti, vpetosti v
okolje, druzbene odgovornosti in trajnostnega razvoja. Rezultati projekta so bili
diseminirani prek znanstvenih in strokovnih dogodkov ter sodelovanja z
relevantnimi delezniki, ob zakljuéku projekta pa je bila postavljena tudi
kolesarnica, ki predstavlja trajen infrastrukturni prispevek k spodbujanju
trajnostne dnevne mobilnosti. Gradiva in rezultati projekta so dostopni na spletni
strani projekta: https://v52331.altervista.org/.

Strateski cilji so zastavljeni na 11 temeljnih podroc¢jih delovanja univerze, in sicer
na podrodjih organizacije, izobraZevalne dejavnosti, znanstvenoraziskovalne
dejavnosti, internacionalizacije, Studentov, zagotavljanja kakovosti, vpetosti v
okolje, zagotavljanja materialnih pogojev, informacijske podpore dejavnosti
univerze, spodbudnega delovnega okolja ter promocije univerze oziroma fakultete.
Njihova realizacija v letu 2025 potrjuje, da fakulteta deluje skladno z dolgoro¢no
usmeritvijo univerze ter pomembno prispeva k njenemu stabilnemu in
trajnostnemu razvoju.

4.2 Realizacija razvojnih ciljev fakultete

V letu 2025 je fakulteta posredno, v okviru svojega delovanja, prispevala k
uresni¢evanju razvojnih ciljev univerze. Nadela Druzbe 5.0 so se odrazala
predvsem v vsebinskem povezovanju znanstvenoraziskovalnega dela, digitalnih
orodij in sodobnih u¢nih pristopov, kar je prispevalo k razvoju inovativnega in
ustvarjalnega razmisljanja studentov.

Na Studente osredinjeno poucdevanje, ki temelji na raziskovalnem in strokovnem
delu, se je v letu 2025 uresniCevalo z aktivnim vkljuéevanjem Studentov v
znanstvenoraziskovalne projekte, interne projekte ter projekt PUS, kar je
prispevalo k razvoju raziskovalnih, projektnih in praktiénih kompetenc ter k
uspesnemu napredovanju in zakljuéevanju studija.

Fakulteta je v letu 2025 nadaljevala z navezovanjem in poglabljanjem sodelovanja
z univerzami in raziskovalnimi institucijami doma in v tujini, zlasti prek skupnih
prijav in izvajanja raziskovalnih projektov, v katere so bili vkljuceni razli¢ni
delezniki iz akademskega, javnega in gospodarskega okolja. Posebna pozornost je
bila namenjena prijavam temeljnih projektov Javne agencije za
znanstvenoraziskovalno in inovacijsko dejavnost Republike Slovenije (ARIS) ter
mednarodnim projektom.
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Na podrodju vsezivljenjskega ucéenja je fakulteta v letu 2025 izvedla pripravljalne
aktivnosti za krajsa izobrazevanja in usposabljanja za pridobitev mikrodokazil, pri
¢emer je bila realizacija teh aktivnosti delno odvisna od vzpostavitve ustreznih
zakonskih in izvedbenih podlag. S tem je fakulteta postavila temelje za nadaljnji
razvoj ponudbe mikrodokazil v prihodnjih letih in za Se tesnejse povezovanje z

okoljem.

4.3 Realizacija kratkoro¢nih ciljev v letu 2025

Tabela 4: Letni cilj: razvoj univerze in Studijskih programov ¢lanic

IzhodiSéna Ciljna vrednost
Strateski / dolgoro¢ni Ukrep/i .
cili & dose :II:.; Z:l'a Kazalec/ci vrednost leto leto 31. 12.
! game ey 2024 2025
ORGANIZACIJA
Razvoj
podpornega
sistema za
clani - y
) : ¢ a'mce Akcijski nacrt ..
Okrepitev sodelovanja | univerze  na Realizirano.
. . . .. ukrepov glede
¢lanic univerze in z|podrocju ) Nakup
. . v . . . na ugotovljene
njihovim sinergi¢nim | vklju¢evanja .. prenosnega
. . | Podporni sistem potrebe po " -
delovanjem IKT in . .| ra¢unalnika in
.y . . podpori pri
uresnidevanje sodobnih ) programske
tratedkih cilj tehnologkih uporabi IKT na reme
strateskih ciljev. ehnolo$ - . 0 .
! .. ¢lanicah UNM. P
resitev za
njihovo
sinergicno
delovanje.
Delno
. . realizirano.
Pripravljenost na )
. .. Podpis namere
povezovanje z drugimi ne
. Y . . . . Pravna osebna| o ustanovitvi
visokosolskimi zavodi | Preoblikovanje .
. . . .. Pravni status zasebnega pravne osebe
in ustanovitev javne | v javni zavod. .
.. prava. javnega prava
fakultete na njenih . .
. in sodelovanje
temeljih. .
pri obisku
NAKVIS.
IZOBRAZEVALNA DEJAVNOST
Posodabljanje Realizirano.
vy 3o - , ' Nalk
o . gtudijskih Posodobitev akup
Posodabljanje in | programov 8 v aeen programske
.. . . studijskih
razvijanje novih | poudarkom na | Digitalne OgTAMOV Z opreme za
studijskih digitalnih kompetence P ) g .. ekonometric¢ne
digitalnimi ;
programov. kompetencah ) analize ter
. kompetencami. .
in laboratorijske
kompetencah opreme.
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za  trajnostni

Posodobitev

. vi o qer o1 Realizirano.
razvoj. studijskih .
Postavitev
Kompetence 7Za | Programov s ..
. . . . | kolesarnice in
trajnostni razvoj kompetencami .
. . izvedba
za trajnostni .
. okrogle mize.
Tazvoj.
Izvajanje Realizirano.
strategije Strategija  proznih| Letno najve¢ | Usposabljanje
proznih oblik | oblik poucevanja in eno (1) uporaba baze
poucevanja in| ucenja usposabljanje. podatkov
ucéenja. Statista.
Dvig
| kompetenc
Uporaba inovatlvn%h visokosolskih
in proimh Obhk uéiteljev in
pouevanja ter uenja | qolaveev s
v skladu z evropskimi poudarkom na
smernicami in Studenta
povecani@ osredinjenem
sodelovanjem med poucevanju, Usposabljanje 0Z. Realizirano.
posavm‘ez.nimi .. ... |izkustvenem |izpopolnjevanje Udelezba na (1) Usposabljanje
delezniki (uéitelji, ucenju za | visokogolskih usvosabliani uporaba baze
3 ; i i . . S .
§tudent1, dlplomja.n@ ustvarjalno in | uliteljev in P 18t podatkov
m _ Zunanimll kritieno sodelavcev Statista.
partnerjl). redevanje
druzbenih
izzivov ter
kriticno
vkljuéevanje
Ul v
poucevanju in
ucenju.
Zagotavljanje
oddaljenega
dostopa do vsaj
ene (1) plaéljive Realizirano
Zagotavljanje bibliografske ’
. Dostop do ene
Zagotavljanje dostopa | dostopa do baze (npr. vres
. : Mednarodne baze . . (1) plaéljive
do mednarodnih baz. | mednarodnih SpringerLink, o
bibliografske
baz. Proquest baze
Dissertations '
and Theses
Global in Web
of Science).

ZNANSTVENORAZISKOVALNA DEJAVNOST
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Zagotavljanje

interdisciplinar
. nih
Vpeljati . .
. . g raziskovalnih
interdisciplina )
projektov v
TNo . ..
. obsegu, ki Realizirano.
sodelovanje na ) )
. 1. . ) zagotavlja Zagotovitev
nacelih odprte | Interdisciplinarni . . .
. . . pogoje Sestih (6)
znanosti in | projekti . . . .
odeovornesa minimalnih projektov iz
B & raziskovalnih | UNM FPUV,
raziskovanja v
. standardov za
okviru izvajanje
rojektov. vi ge 1
Pro] studijskih
programov 3.
stopnje.
Zagotoviti
delovanje
. ist dprt
Medsebojno S18 ema_o prie
. znanosti na . .
sodelovanje . Realizirano.
. UNM v okviru Redno
znanstvenoraziskoval e . Redno
) L. lastne vkljuéevanje L .
nih  institutov oz v oy vkljucevanje
. .. | zalozniske rezultatov,
élanic UNM v ludi . L . . . rezultatov,
) ) .. .. |dejavnosti in | Repozitorij ReVIS za| raziskovalnih ) .
krepitve sinergicnih . - . raziskovalnih
.. repozitorja  z|vse ¢lanice UNM podatkov in .
uéinkov R N podatkov in 76
) . objavljenimi zakljuénih del v oy
interdisciplinarnega o o zakljucnih del
. recenziranimi repozitori) o) e
povezovanja Slanki n ReVIS v repozitorij
znanstvenikov, drugimi | ReVIS.
delujodéih na ¢lanicah gl S
publikacijami
UNM.
sodelavcev
UNM.
Diseminacija,
promocija  in Dogodki za
popularizacija diseminacijo, Realizirano.
znanosti za promocijo in | Sodelovanje na
dvig popularizacijo | Evropski noci
ozavestanja znanosti raziskovalcev,
splo$ne . (Evropska nod na letnem
. . .| Promocija . .
javnosti in ) raziskovalcev, izboru
] znanstvenoraziskova .. . qevs
mladine Inih dosesk letni izbor najboljsih
ov ey y .
pomenu najboljsih studentskih
vplivu zakljuénih del, | znanstvenih
znanstvenega objave na del, in MOPE
dela, raziskav razliénih dogodku v
in inovacij na platformah in Velenju.
vsakdanje portalih).
zivljenje.
Povedanje objav | (So)financiranj o Realizirano.
Objavljeni En (1)
rezultatov e odprtega L ) . Deset (10) 1A2
, znanstveni ¢lanki v| znanstveni .
znanstvenoraziskoval | dostopa za znanstvenih
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nega dela | objave v | indeksiranih revijah ¢lanek na ¢lankov, oz. tri
visokosolskih uéiteljev | indeksiranih | (SNIP, JCR) zaposlenega. (3) na
in sodelavcev | revijah zaposlenega.
fakultete in povecanje Porast 5% nad
mednarodne petletnim Realizirano.
. k Al
odmevnosti Skupna ocena povpredjem 83,8% rast..
znanstvenih objav. tock
Realizirano.
(2019-2024=
87 Scopus in
T I t 5 % nad
Skupno Stevilo ¢istih Om: ljtn(;;lla 65 WoS;
citatov znanstvenih po rediom 2020-2025=
del v zadnjih 10 letih slfuvfxih ;:istih 131 Scopus in
(C110) fi eator 97 WoS;
) +50% Scopus
in
+49% WoS)
Realizirano.
Soorganizacija | Mednarodna Mednarodna | Soorganizacija
mednarodnih | znanstvena znanstvena mednarodne
konferenc. konferenca konferenca. znanstvene
konference.
INTERNACIONALIZACIJA
Delno
realizirano.
Podpisan
- . . Odhodna studijski
Uresnidevanje ciljev .
ECHE listine z mobilnost sporazum za
izvaianiem Mednarodna | Mednarodna studenta. dohodno
jan . mobilnost. mobilnost studentov Dohodna mobilnost
prednostnih nalog . . )
Erasmus+ programa mobilnost Studenta iz
programa. studentov. Ankare v
letnem
semestru
2025/2026.
STUDENTI
. Delno
Razvijanje in | Aktivna realiZirano
spodbujanje udelezba Veé kot 60 % Ena (1) ’
raziskovalne Studentov nal . .. . vpisanih .

. . . Stevilo studentov . $tudentka na
dejavnosti med | mednarodnih studentov 3. .
v . ey . ) mednarodni
Studenti z njihovim | znanstvenih stopnje. .

kljuéevanjem v | konferencah znanstven
vEue . ' konferenci.
Tazvojno in —
. Realizirano.
raziskovalno delo e
(sodelovanie v Razvijanje in Ena (1)
. spodbujanje “ . . Nad 10 % studentka
znanstvenoraziskoval ) Stevilo studentov .. oy
. . . .. | raziskovalne v . vpisanih vkljucena v
nih in razvojnih| | , vkljucenih v projekte y . .
. . dejavnosti med Studentov. interni
projektih, . ) ) .
... studenti. raziskovalni
soorganizacija .
projekt.
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studentskih konferenc
in tekmovanj).
. . Realizirano.
Najmanj en (1) catzl
. Najmanj en (1)
. ) student tutor N
Tutorji Studenti v qer 1 student tutor
na studijski v qes 1
na Studijski
program.
program.
Okrepljeno izvajanje | Izvajanje Najmanj en (1) | Realizirano.
tutorstva. tutorstva. visokosolski En (1)
o . .| uditelj tut isokoSolski
Tutorji visokosSolski| . ) butor Vlvs,o . !
e e imenovan za ucitelj tutor
ucitelji . .
posamezni imenovan za
studijski studijski
program. program.
Promocija in
izvajanje
natecaja za
najboljse Realizirano
Spodbujanje dela z|&tudentsko . . . . !
o qrve v .. Nateéaj za najboljse Letna izvedba
najboljéimi Studenti in | znanstveno . ) L
. . studentsko Letna izvedba natecaja.
vkljuéevanje le-teh v!delo v . ..
. . znanstveno delo natecaja. Prijava na
znanstvenoraziskoval | (znanstveni . Y . )
. (znanstveni ¢lanek) nateéaj tudi
no delo. ¢lanek), v
oddana.
katerega 80
vkljucéeni
studenti 2. in
3. stopnje.
Realizirano.
Fakulteta
Identifikacija deluje v
Izboljsanje ovir v objektu, kjer
Na §tudente | dostopnosti Ovira v dostopnosti| dostopnosti ovire niso
osredotoceno studentov s | §tudija za $tudente s studija za identificirane
poucevanje in udenje. | posebnimi posebnimi potrebami studente s 0z. je
potrebami. posebnimi zagotovljeno
potrebami. dvigalo in
pomoc¢ na
vhodu v objekt.
ZAGOTAVLJANJE KAKOVOSTI
. Realizirano.
Sprejem .
. Sprejeto
samoevalvacijs- ..
. .. samoevalvacij-
. Izvajanje .. kega porocila ..
Zagotavljanje sistema .. | Samoevalvacijsko sko porocilo za
.. i samoevalvacije v za preteklo
kakovosti in krepitev .. | porocilo v) qes preteklo
) za vsa podroCja studijsko leto v
kulture kakovosti v . studijsko leto
. . delovanja do konca
vseh dejavnostih. do konca
fakultete. marca.
decembra.
Akcijski Crt | Sprejem ..
! nact pr. .J Realizirano.
ukrepov akcijskega
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nadrta ukrepov Sprejem
do konca marca. letnega
akcijskega
nadrta ukrepov
do konca
decembra.
Posodobit ..
Posl 115 M Realizirano.

. oslovnika i
Posodobitev lakovosti elede Posodobljen
indikatorjev Indikatorji kakovosti & Poslovnik

: na rezultate .
kakovosti samoevalvacijs kakovosti z
o by ikrodokazili.
kih porodil. rkrodokazii
Realizirano.
Obvescanje Delezniki so
deleznikov o | bili obvesceni o
ugotovitvah ugotovitvah
samoevalvacije. | samoevalvacije
' 27. 2. 2025.
Krepitev —
Realizirano.
kulture Pri lie
. vy ipravljen
kakovosti v | Obvescanje . pravi)
Posodobitev osnutek
vseh . .
deiavnostih Poslovnika posodobitve
) ' kakovosti na Poslovnika
osnovi sprejetih | kakovosti na
predlogov za osnovi
izboljsave. sprejetih
predlogov za
izboljsave.
Realizirano.
Kakovostno Izveden ]
.. . . Letno izveden
1zvajanje . intervju na ] .
Vo qes 1 Intervju . . . intervju za
studijskih osnovi vprasanj .
studente 3.
programov. anket. .
stopnje
Realizirano.

, Obravnava in Vsi predlogi
Kakovostno izvajanje o sprejem ucénih naértov
e qes s Posodabljanje v .
gtudijskih programov| , . . Uc¢ni nacrt posodobitev 80 redno
. v «1__ | ucnih nacrtov. . N .
élanic v1udi pedagoske uénih nacrtov obravnavani
odliénosti na senatu. na senatih

fakultete.
Zagotavljanje Ni realizirano.
kakovostnega . i Fakulteta ni
ka dr: & sa Azurna izvedba reiela nobene
: Kadri habilitacijekih | ©
izvedbo ostopkov vloge za
Studijskih POSTOPEOV- 1y abilitacijski
programov. postopek.
Razvijanje Kazalci za Triinstirideset | Realizirano.
metodologije merjenja | sprotno Indikatorji (43) Posodobitev
kakovosti in | spremljanje kakovosti indikatorjev Poslovnika
oblikovanje = mnabora | kakovosti. kakovosti. kakovosti glede
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reprezentativnih
kazalcev za sprotno
spremljanje
kakovosti.

na rezultate
samoevalvacijs
kih porodil.
. Realizirano.
Sprejem .
akcijskega Sprejet
Akcijski nacrt . iskes akeijski nacrt
nacrta ukrepov
ukrepov ukrepov do
do konca
marca konca
) decembra.

Tabela &: Letni cilj: promocija fakultete

Dosezeni cilji in
. . e . Ciljna vrednost kazalnika v letu rezultati v letu
Ukrepi za doseganje cilja Kazalci 2025 2025 z
obrazloZitvijo razlik
Informativni | Izvedba treh (3) informativnih dni ..
. . . Realizirano.
dnevi za tretjo stopnjo.
Sodelovanje na
specializiranih
sejmih Predstavitev na Informativi. Realizirano.
visokoSolskega
izobraZevanja
Povedanje prepoznavnosti univerze| Obvesdanje
v SirSem okolju. srednjih $ol,
kadrovskih
sluzb podjetij, Permanentno obveséanje o
gospodarske in |$tudijskih programih, intenzivneje Realizirano.
obrtne zbornice |v éasu informativnih dni in vpisov.
0 moznostih
vpisa v $tudijske
programe.

4.4 Realizacija nadrta izvajanja Studijske dejavnosti

Fakulteta je izvajala akreditiran studijski program na 3. stopnji Studija. Studijska
podrodja, na katerih so je izvajal §tudijski program so navedeni v tabeli 6.

Doktorski $tudijski program 3. stopnje Poslovna ekonomija in upravljanje omogoca
pridobivanje kompetenc na treh razliénih in glede na potrebe okolja aktualnih
studijskih smereh: Poslovna ekonomija, Upravljanje z okoljem in Upravljanje in
razvoj informacijskih sistemov.
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Tabela 6° étudijska podrodja, na katerih se je izvajal studijski program
Ime programa | Stopnja | ECTS | Klasius SRV Klasius P-16 SOK | EOK
0488 - Interdisciplinarne
izobraZevalne aktivnosti/izidi,

Poslovna 18202 — preteZno poslovne in upravne vede,
ekonomija in 3 180 doktorsko pravo 10 8
upravljanje izobrazevanje 0521 — Okoljske znanosti

0613 — Razvoj in analiza programske
opreme in aplikacij

5 REALIZACIJA LETNEGA KADROVSKEGA NACRTA

V skladu s kadrovskim nadértom za leto 2025 se je Stevilo zaposlenih zmanjsalo
zaradi zaklju¢ka projektnih aktivnosti projekta CRP2023 V5-2331. Fakulteta
novih projektov, na podlagi katerih bi lahko izvedla dodatne zaposlitve v letu 2025,
ni pridobila. Na dan 31. 12. 2025 je bilo tako na fakulteti zaposlenih za 0,10 FTE
delavcev (0,35 FTE manj kot 31. 12. 2024).

6 REALIZACIJA NACRTA RAVNANJA S STVARNIM PREMOZENJEM

Fakulteta nima stvarnega premoZenja in v letu 2025 investicij vanj ni nacértovala.
Prostore in opremo za svoje delovanje je najemala. Fakulteta je kupila en prenosni
racunalnik.

7 REALIZACIJA LETNEGA PROGRAMA INTERESNIH DEJAVNOSTI
STUDENTSKEGA SVETA

Realizacija programa interesnih dejavnosti $tudentskega sveta je prikazana v
tabeli 7 in sledi nadértu dejavnosti, ki jih je za $tudijsko leto 2024/2025 sprejel
studentski svet fakultete.

Tabela 7:Realizacija programa interesnih dejavnosti studentskega sveta
Promocija fakultete
Informacije l Promocija fakultete in $tudijskih programov na informativnih dnevih.
Raziskovalno delo studentov
Projekti Usposabljanje studentov za raziskovalno delo, in delo na projektih.

Konferenca | Aktivna udelezba studentov na mednarodni znanstveni konferenci.
Povezovanje z okoljem in mednarodno sodelovanje

Uporaba podatkovne baze podatkov Statist in ekonometri¢éna orodja.

Dogodki . .. i : .
& Povezovanje studentov UNM, promocija razliénih aktivnosti.

Mobilnost | Erasmus+ promocija mobilnosti.

Sodelovanje z drugimi organizacijami, kakovost in tutorstvo

SS Sodelovanje s Studentskim svetom UNM.

Tutorstvo | Aktivno sodelovanje pri pripravi SP, studijskega procesa in vkljucenosti.
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8 OCENE
8.1 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev

Fakulteta je izpolnila vse najpomembnejse cilje, ki si jih je zastavila za leto 2025.

8.2 Ocena gospodarnosti in uc¢inkovitosti poslovanja

Fakulteta z materialnimi in finanénimi sredstvi, ki so v njeni lasti oziroma s
katerimi gospodari, ravna kot dober gospodar.

8.3 Ocena notranjega nadzora javnih financ

Fakulteta oziroma njen upravni odbor skrbno in tekoce spremljajo uporabo
materialnih in finanénih sredstev.

8.4 Ocena ucinkov poslovanja fakultete na razvoj okolij, v katerih deluje

Fakulteta je vedji del leta 2025 prispevala k dodani vrednosti okolja Jugovzhodne
Slovenije in SirSe z akreditiranim $tudijskim programom na 3. stopnji Studija, ki
studentom nudi sodobno znanje, ki ga lahko neposredno uporabijo pri delu v
gospodarstvu ali raziskovanju oz. poucevanju na univerzah. S tem fakulteta
prispeva k dvigu izobrazbene ravni v druzbi ter zagotavlja visoko izobrazeno
delovno silo za gospodarske in negospodarske subjekte Jugovzhodne Slovenije in
girse, ki so tako $e konkurenénejsi na globalnih trgih.

Fakulteta je tako izvajala doktorski studijski program tretje stopnje Poslovna
ekonomija in upravljanje, ki omogoca pridobivanje kompetenc na treh razli¢nih in
glede na potrebe okolja aktualnih §tudijskih smereh: Poslovna ekonomija,
Upravljanje z okoljem in Upravljanje in razvoj informacijskih sistemov. Ob tem
posebej poudarjamo, da fakulteta nudi moznost studija v domacéem okolju, s ¢éimer
lahko studirajo tudi posamezniki, ki se v nasprotnem primeru tega tako zaradi
pomanjkanja ¢asa kot finanénih sredstev ne bi mogli privosciti. Posebej
izpostavljamo tudi ugotovitve raziskave Zavoda RS za zaposlovanje, ki je pokazala,
da so nase studijske smeri se kako aktualne za potrebe trga v 21. stoletju, zelenega
in digitalnega prehoda ter druzbe 5.0.

21



Poslovno porocilo za leto 2025 je bilo sprejeto na 116. seji Senata Univerze v Novem
mestu Fakultete za poslovne in upravne vede, dne 24. 2. 2026 in na 41. seji

Upravnega odbora Univerze v Novem mestu Fakultete za poslovne in upravne
vede, dne 25 .2. 2026.

Dekan: Predsednica UO:

izr. prof. dr. Sergej Gricar Tanja Radovan, mag. ekon. in posl. ved
e
-
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B RACUNOVODSKO POROCILO ZA LETO 2025

Pripravila: Natasa Savor, mag. ekon. in posl. ved
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PODATKI O ZAVODU

Sedez zavoda: FAKULTETA ZA POSLOVNE IN UPRAVNE VEDE, Na Loko 2,
8000 Novo mesto.

Zavod opravlja javno sluzbo:
- 85.422 Visokosolsko izobrazevanje

Univerza v Novem mestu Fakulteta za poslovne in upravne vede (UNM FPUYV) je
zadela s prvim vpisom Studentov v podiplomski in doktorski studij v Studijskem
letu 2010/11.

Fakulteta za poslovne in upravne vede (FPUV) je zadela s prvim vpisom Studentov
v podiplomski in doktorski $tudij v Studijskem letu 2010/11. V Studijskem letu
2024/25 je bilo vpisanih 5 Studentov na doktorski studij. V studijskem letu 2025/26
je vpisan 1 doktorski Student.
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9 RACUNOVODSKE INFORMACIJE

9.1 Racdunovodske usmeritve

9.1.1 Nacela sestavljanja rac¢unovodskih izkazov

Z radunovodskimi izkazi razumemo bilanco stanja, izkaz poslovnega izida, izkaz
denarnih tokov in izkaz gibanja kapitala. Pri krogotoku poslovnih listin, na podlagi
katerih so sestavljeni bilanéni izkazi, je upoStevano nadelo nastanka poslovnih
dogodkov. Prihodki, ki se ne navezujejo na poslovno leto 2025, so ustrezno ¢asovno
razmejeni. Prihodki so evidentirani po nacelu denarnega toka in po vrstah
dejavnosti. Izkazi so resniéna in postena predstavitev podatkov in informacij o
poslovanju fakultete. Upostevane so temeljne racunovodske usmeritve in sicer
razumljivost, ustreznost, zanesljivost, primerljivost. Postavke v radunovodskih
izkazih so vrednotene v skladu z ra¢unovodskimi standardi.

9.1.2 Zakonske in druge podlage za sestavo ra¢unovodskih izkazov

Racunovodski izkazi in letno poroéilo FPUYV so pripravljeni v skladu z :

e Zakonom o javnih financah,

e Pravilnikom o sestavljanju letnih poroéil za proradun, proracunske
uporabnike in druge osebe javnega prava,

e Navodilom o pripravi zakljuénega racuna drzavnega in proracdunskih
proradunov ter metodologije za pripravo porodila o doseZenih ciljih in
rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov proraéuna,

e Slovenskimi raéunovodskimi standardi.

9.1.3 Vrednotenje

Pri izkazovanju in vrednotenju postavk so uporabljena dolodila Slovenskih
rac¢unovodskih standardov. Temeljni raéunovodski predpostavki sta upostevanje
nastanka poslovnih dogodkov in upostevanje dasovne neomejenosti delovanja.
Racunovodski izkazi so pripravljeni na podlagi nadela nabavne vrednosti.

9.1.4 Navedba o davéni zavezanosti

Fakulteta ni davéna zavezanka za davek na dodano vrednost.
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9.2 Pojasnila k ra¢unovodskim izkazom

9.2.1 Bilanca stanja

Finanéno (premoZenjsko) stanje je prikazano v bilanci stanja. Zbirni podatki o
sredstvih in obveznostih do njihovih virov po stanju na dan 31.12.2025 so

prikazani v tabeli:

Tabela 8 Zbirni pbdatki o sredstvih in obveznostih do njihovih virov

SREDSTVA NA DAN Znesek v Znesek v
31.12.2025 evrih Struktura| VIRI NA DAN 31. 12. 2025 ovrih Struktura
DOLGOROCNA OIGB“VEW ;{gggﬁﬁ
SREDSTVA IN SREDSTVA | 18.088 | 26,15% PASIVNE CASOVNE 50.633 73,19%
V UPRAVLJANJU RAZAL
KRATKOROCNA LASTNI VIRI IN
SREDSTVA IN AKTIVNE | 51.093 | 73,85% DOLGOROCNE 18.548 26,81%
CASOVNE RAZM. OBVEZNOSTI .
Skupaj 69.181 100,00% Skupaj 69.181 100,00%
SREDSTVA NA DAN Znesek v Znesek v
31. 12, 2024 evrih Struktura| VIRI NA DAN 31. 12. 2024 eveih Struktura
DOLGOROCNA gﬁgﬁgg’ﬁﬁ
SREDSTVA IN SREDSTVA | 13.104 | 14,96% PASIVNE CASOVNE 68.625 78,34%
V UPRAVLJANJU RAZM.
KRATKOROCNA LASTNI VIRI IN
SREDSTVA IN AKTIVNE | 74.495 | 85,04% DOLGOROCNE 18.974 21,66%
CASOVNE RAZM. OBVEZNOSTI
Skupaj 87.599 | 100,00% Skupaj 87.599 100,00%

Dolgoro¢na sredstva in sredstva v upravljanju, FPUV je v letu 2018 nabavila
licenéni raéunalniski program VIS za evidentiranje Studentov, ki je Ze amortiziran.
V letu 2024 in 2025 je bila iz projektnih sredstev nabavljena racunalniska oprema.
Prav tako je fakulteta prispevala sredstva za delovanje Univerze v Novem mestu
ob njeni ustanovitvi. V primerjavi z predhodnim letom, se je vrednost dolgoro¢nih
sredstev zmanjSala na radun amortizacije osnovnih sredstev. Veéina osnovnih
sredstev je ra¢unalniska oprema, ki ima stopnjo amortizacije 50%.

Celotno vrednost sredstev FPUV predstavljajo kratkoro¢na sredstva in sicer:
e dobroimetje na transakcijskem racunu,
e kratkorocne terjatve do kupcev,

e kratkoroéne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta in

e druge kratkorocne terjatve.
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Dobroimetje na transakcijskem rac¢unu izkazuje stanje denarnih sredstev na
transakcijskem racunu, kratkorocne terjatve do kupcev so sestavljene iz zapadlih
in ne-zapadlih terjatev iz naslova Solnin. Kratkoroéne terjatve do uporabnikov
enotnega kontnega naérta izkazujejo terjatve do ZZZS za refundacije boleznin. Med
drugimi kratkoroénimi terjatvami so evidentirane akontacije davka od dohodka
pravnih oseb, ki bodo v letu 2026 vrnjene, saj fakulteta nima obveznosti za placilo
tovrstnega davka v letu 2025.

Kratkoroéne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve so na dan 31. 12. 2025
izkazovale 50.633 evrov stanja. V sklopu kratkoro¢nih obveznosti in pasivnih
¢asovnih razmejitev so zajete kratkorodéne obveznosti do zaposlenih, kratkoroc¢ne
obveznosti do dobaviteljev, druge kratkoroéne obveznosti iz poslovanja in pasivne
¢asovne razmejitve. Kratkoroéne obveznosti do zaposlenih izkazujejo obveznosti za
osebni dohodek december, izplacan v januarju 2026. Kratkoroéne obveznosti do
dobaviteljev izkazujejo stanje ne-zapadlih obveznosti na dan 31. 12. 2025 in bodo
poravnane ob dospetju. Druge kratkorofne obveznosti izhajajo iz ne-zapadlih
obradunanih prispevkov od osebnega dohodka za mesec december in so bili
poravnani v januarju 2026. Med pasivnimi ¢asovnimi razmejitvami predstavlja
fakulteta kratkoroéno odloZene prihodke, ki se navezujejo na naslednje obrac¢unsko
obdobje. Razmejeni prihodki so namenjeni pokrivanju odhodov povezanih s
studijskim procesom, ki Se niso nastali. Razmejeni prihodki izvirajo iz naslova
Solnin. V primerjavi z letom pred tem, se je vrednost pasivnih ¢asovnih razmejitev
zmanjsala za 24,77 %.

Lastni viri in dolgoroéne obveznosti na dan 31. 12. 2025 izkazujejo pozitivno
vrednost, saj so presezki prihodkov nad odhodki v dosedanjem poslovanju presegli
presezke odhodkov nad prihodki in dolgoro¢ne finanéne nalozbe.

9.2.2 Izkaz prihodkov in odhodkov

Prihodki so povedanja gospodarskih koristi v obradunskem obdobju v obliki
povedanj sredstev (na primer denarja ali terjatev zaradi prodaje storitev) ali
zmanj$anj dolgov (na primer zaradi opustitve njihove poravnave). Razélenjujejo se
na poslovne prihodke, finanéne prihodke in druge prihodke.

Odhodki so zmanjSanja gospodarskih koristi v obrac¢unskem obdobju v obliki
zmanj$anj sredstev ali pove¢anj dolgov (na primer zaradi zaradunanih obresti).

Razvrscajo se na poslovne odhodke, finanéne odhodke in druge odhodke.

Poslovni izid je razlika med prihodki in odhodki v obra¢unskem obdobju. Poslovni
izid (dobidek ali izguba) se v knjigovodskih razvidih in radunovodskih izkazih
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ugotavlja s primerjanjem ustreznih pripoznanih prihodkov in odhodkov. Presezek
prihodkov nad odhodki je dobicek, presezek odhodkov nad prihodki pa izguba.

Poslovni izid, ki ga je FPUV ustvarila s svojo dejavnostjo v letu 2025 primerjavi z
letom 2024 je razviden v naslednji tabeli in grafu:

Tabela 9- Poslovni izid v evrih

Vrsta 2025 2024
Prihodki 37.509 88.635
Odhodki 37.671 52.582
Poslovni izid -162 36.053

Iz tabele je razvidno, da je fakulteta v letu 2025 ustvarila negativen poslovni izid.

Shema Z{Pos’lovn’i izid 2025 in 2024
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Shema 5: Poslovni izid od leta 2009 do leta 2025
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V shemi 3 je prikazan dosezen poslovni izid skozi vsa leta poslovanja FPUV in sicer
od leta 2009 do leta 2025. Iz prikaza razberemo, da je FPUV dosegla negativen
poslovni izid leta 2009, 2011, 2015, 2016, 2017, 2020, 2022 in 2025. Pozitiven
poslovni izid je dosezen leta 2010, 2012, 2014, 2018, 2019, 2021, 2023 in 2024.
Najslabsi poslovni izid je doseZen leta 2016, najboljsi pa leta 2024.

Prihodki

FPUV je v letu 2025 ustvarila 37.509 evrov prihodkov. Visina in struktura
ustvarjenih prihodkov je prikazana v tabeli.

Tabela 10 Prihodki

zneski EUR struktura v %
2025 2024 2025 2024
CELOTNI PRIHODKI 37.509 88.636 100,00 100,00
PRIHODKI OD
1. POSLOVANJA 36.961 88.634 98,54 100
2.|  FINANCNI PRIHODKI 9
8. OSTALI PRIHODKI 548 1,46
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Celotni prihodki so razélenjeni na:

prihodke od poslovanja in
finanéne prihodke.

Iz tabele je razvidno, da je fakulteta vecino prihodkov ustvarila iz poslovanja,

minimalni delez zajemajo ostali prihodki. Prihodki iz poslovanja zajemajo prihodke
iz naslova prodaje proizvodov in storitev. Ostali prihodki izkazujejo prejeto
donacijo in vracilo takse iz preteklih let. Iz primerjave z letom 2024 ugotovimo
zmanjsanje prihodkov od poslovanja, saj je fakulteta prenesla izvajanje programa
Upravljanje z okoljem na Fakulteto za ekonomijo in informatiko.

Odhodki

FPUYV je v letu 2025 evidentirala 37.671 evrov odhodkov. Struktura odhodkov v
primerjavi z letom 2024 je prikazana v tabeli.

Tabela 11:0dhodki

zneski EUR struktura v %
2025 2024 2025 2024
CELOTNI ODHODKI 37.671 52.582 100,00 100,00
STROSKI BLAGA,

1. MATERIALA IN STORITEV 12.706 21.975 33,73 41,80
2. STROSKI DELA 11.561 | 27.713 30,69 52,70
3. AMORTIZACIJA 3.102 919 8,23 1,74
4. DRUGI STROSKI 2.302 1.975 6,11 3,76
5. DRUGI ODHODKI 8.000 21,24%
6. DAVEK OD DOBICKA 936

Celotni odhodki so razélenjeni na:

stroSke blaga, materiala in storitev (stroski avtorskih, podjemnih pogodb in
pedagoskih storitev, stroski vzdrZevanja racunalniskih programov,
sluzbenih poti, varovanja, telefonske in poStne storitve, propagande in
reklame, komunalne storitve, elektriéne energije, ogrevanja in ostali
strogki),

stroske dela (osebnih dohodkov),

amortizacije,

drugi odhodki (zahtevki partnerjev iz projekta),

druge stroske (sejnina, ¢lanarina, nagrada).

Iz medletne primerjave odhodkov ugotovimo zmanjSanje stroskov blaga,
materiala, storitev in stroskov dela. Povecali so se stroski amortizacije, saj je
fakulteta v zadnjih dveh letih nabavila ra¢unalnisko opremo, katere stopnje odpisa
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je 50% letno. Med drugimi odhodki so evidentirani zahtevki sodelujo¢ih partnerjev
v projektu.

9.3 Sklep

Za leto 2025 lahko ugotovimo, da je FPUV dosegla negativen poslovni izid
(presezek odhodkov nad prihodki).

Racunovodsko porocilo za leto 2025 je bilo sprejeto na 41. seji Upravnega odbora
Univerze v Novem mestu Fakultete za poslovne in upravne vede, dne 25. 2. 2026.

Letno porocilo za leto 2025 je bilo sprejeto na 116. seji Senata Univerze v Novem
mestu Fakultete za poslovne in upravne vede, dne 24. 2. 2026 in na 41. seji

Upravnega odbora Univerze v Novem mestu Fakultete za poslovne in upravne
vede, dne 25. 2. 2026.

Dekan: Predsednica UO:
i1zr. prof. dr. Sergej Gricar Tanja Radovan, mag. ekon. in posl. ved
i
/
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